CITTA' DI TRAPANI

Provincia di Trapani

Medaglia d'Oro al Valor Civile

Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 3276 del 19/08/2026

Proposta n. PRESCONS 4878/2026

Oggetto: INDIZIONE PROCEDURA NOMINA DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DEL COMUNE DI
TRAPANI PER IL TRIENNIO 2026/2029) - APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

TITOLARE INCARICO DI E.Q.
giusta D.D. n. 3634 del 26/09/2025

Premesso che ai sensi dell'art. 107 del D.lgs 18 agosto 2000, n. 267 - Testo Unico
delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali - spetta ai dirigenti la direzione degli uffici
e dei servizi, secondo criteri e le norme dettate dagli Statuti e dai Regolamenti ai
dirigenti spetta I'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli
atti che impegnino I'amministrazione verso I'esterno, nonché la gestione finanziaria,
tecnica ed amministrativa mediante autonomi poteri di spesa e di erogazione delle
risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono responsabili in via esclusiva
dell'attivita amministrativa della gestione e dei relativi risultati (art. 4, comma 2. D.Igs
30 Marzo 2001 n. 165);

Richiamate:

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 341 dell’ 11 ottobre 2019 avente ad oggetto:
Configurazione e articolazione del modello organizzativo (Macrostruttura) del Comune
di Trapani - Approvazione delle Linee Funzionali di competenza delle macrostrutture
(Funzionigramma),con la quale si e provveduto alla definizione della nuova
articolazione della struttura organizzativa dell’Ente in n. 7 Settori (strutture di massima
dimensione) e in n. 28 Servizi (strutture di secondo livello sia di supporto che di line),
per un totale di n. 7 posizioni dirigenziali macrostrutturali, unitamente alla nuova
elencazione delle funzioni (linee funzionali) attribuite alle diverse strutture;
successivamente piu volte integrata e modificata in ultimo con deliberazione di Giunta
Comunale n. 333 del 14 agosto 2024 avente ad oggetto: “Macrostruttura del Comune
di Trapani. Modifica delle linee funzionali e dell’organigramma”.

- I’art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli organi di
governo esercitano le funzioni di indirizzo politico- amministrativo definendo gli
obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti nello
svolgimento di tali funzioni;

Richiamato il D.S. n.34 del 30/08/2024 in forza del quale sono stati rimodulati ed
attribuiti gli incarichi ai dirigenti dei settori e con il quale & stato conferito, al Segretario
Generale, lincarico di Direzione della SEGRETERIA GENERALE - ATTUAZIONE
PROGRAMMA DI GOVERNO e, quindi, dei seguenti servizi: Servizio 01 - Segreteria
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generale; Servizio 02 - Supporto Sindaco e Giunta; Servizio 03 - Supporto Consiglio
Comunale; Servizio 04 - Controllo Strategico e di Gestione; Servizio 05 - Turismo e
Cultura; Servizio 06 - Programmazione, attuazione e gestione progetti a valere sui fondi
regionali, statali e comunitari;

Richiamate:

- la deliberazione n. 194 del 19/6/2019 con la quale la Giunta Comunale ha provveduto
ad istituire, ai sensi dell'art. 13 del CCNL 21/05/2018, l'area delle Posizioni
Organizzative, ora Incarico di Elevata Qualificazione, ed ha approvato il "Regolamento
per la disciplina delle aree delle Posizioni Organizzative” che disciplina i criteri per il
conferimento degli incarichi, i criteri per la pesatura e la graduazione della retribuzione
di posizione, nonché la procedura per il conferimento degli incarichi di Posizione
organizzativa;

- la deliberazione di G. C. n. 367 del 29/10/2019 con la quale si € proceduto alla
definizione e alla pesatura delle Posizioni Organizzative istituendo n. 22 Posizioni
organizzative di tipo A e n. 2 Posizioni organizzative di tipo B configurate sulla base
degli atti di macro-organizzazione per come definiti dalla deliberazione di G.M. n. 341
del 11/10/2019 e pesate secondo la metodologia e i criteri di valutazione stabiliti con il
regolamento per la disciplina delle Aree degli incarichi di Elevata Qualificazione
approvato con deliberazione di G. M. n. 27 del 07/02/2024 parzialmente modificato con
la deliberazione n. 551 del 18/12/2024;

- la deliberazione n. 381 del 12/11/2019, esecutiva ai sensi di legge, con la quale la
Giunta Comunale, secondo quanto previsto dall’art. 48, comma 3, del T.U.
sull’ordinamento degli enti locali, ha adottato il regolamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 3634 del 26/09/2025 con la quale il Segretario
Generale ha conferito all’odierno disponente, per gli anni 2025-2026, l’'incarico di
Direzione del Servizio 03 “Supporto Al Consiglio Comunale” nonché l'incarico
di “Elevata qualificazione di tipo A del Servizio Supporto del Consiglio
Comunale”, salvo verifica da effettuarsi entro sei mesi dal conferimento dell'incarico,
che prevede la competenza allo svolgimento di tutte le funzioni ascritte al medesimo
Servizio dalla deliberazione G.M. 341/2019, con delega ai sensi dell’art. 11 del
Regolamento per I'ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione di
G.M. n. 381 del 12/11/2019, alla firma di atti di rilevanza esterna ed altre funzioni
dirigenziali, come specificato nella medesima determinazione;

Preso atto che la delega di funzioni conferite si esplicita conferita nella
“responsabilita della gestione del personale e delle risorse finanziarie e strumentali di
pertinenza degli uffici indicati alla precedente lettera, con espressa ed esplicita delega
al medesimo funzionario all’adozione dei relativi atti e provvedimenti amministrativi
finali, compreso I'esercizio dei poteri di spesa e di acquisizione di entrate, in piena e
completa autonomia, fino al limite di € 40.000,00 per le spese di gestione e
funzionamento degli uffici”;

Considerato che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 126 del 20
ottobre 2023 immediatamente esecutiva avente ad oggetto: “Nomina Collegio dei
Revisori dei Conti triennio 2023 -2026 ai sensi dell’art.10 della L.R. n.3 del 17/03/2016,
sostituito dall’art.6 della L.R. n.17 dell’11/08/2016 ed integrato dall’art. 39 comma 1
della L.R. n.16 dell’11/08/2017. Determinazione compenso art. 241 del D.Lgs.
n.267/2000", si € proceduto alla nomina dei componenti il Collegio dei Revisori dei
Conti per il triennio 2023/2026 mediante estrazione a sorte in ossequio alla normativa
vigente;
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Che il prossimo 20 ottobre 2026 il Collegio dei Revisori dei Conti giungera a naturale
scadenza, esclusa la c.d. "prorogatio" prevista dall'art. 235 del D.Lgs. n. 267 del
18/08/2000 e dal comma 1 art. 1/bis della L.R. n. 22 del 28/03/1995 che cosi recita: "i
collegi dei revisori dei conti o sindacali scaduti sono prorogati fino alla nomina dei
nuovi collegi e comunque per non oltre 45 giorni";

Attesa |a necessita di procedere al rinnovo di detto organo di revisione contabile per il
triennio 2023 - 2026 con decorrenza dalla data di esecutivita dell'atto di nomina,
procedendo alla pubblicazione di un avviso secondo i termini di legge;

Vista la Circolare del Ministero dell' Interno n. 7/FL del 05/04/2012;

Visto ['art. 10 della L.R. n. 3 del 17/03/2016, sostituito dall'art. 6 della L.R. n. 17
dell'11/08/2016 e integrato dall'art. 39, comma 1 della L.R. n. 16 dell'11/08/2017 e
successivamente modificato dall’art.8 c.2 della L.R. 4/03/2021 n.6 e relativa circolare n.
4 del 17/03/2021 ( non piu di n.4 incarichi).

Visto il testo coordinato della L.R. n. 3 del 17/03/2016, Disposizioni programmatiche e
correttive per I'anno 2016. Legge di stabilita regionale, che, all'art. 10, Organo di
revisione economico-finanziaria degli enti locali stabilisce che:

“1. Negli enti locali della Regione la revisione economico-finanziaria € svolta da un
collegio di revisori dei conti, composto da tre membri, scelto con le modalita di cui al
presente articolo. Nei comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti e nelle unioni di
comuni la revisione economico-finanziaria € svolta da un solo revisore dei conti.

2. In conformita alle disposizioni di cui all'articolo 16, comma 25, del decreto legge 13
agosto 2011, n. 138, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 settembre 2011, n.
148, i revisori dei conti degli enti locali sono scelti mediante estrazione a sorte tra i
professionisti residenti in Sicilia, iscritti nel registro dei revisori legali di cui al decreto
legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, nonché tra gli iscritti all'ordine dei dottori
commercialisti e degli esperti contabili, che abbiano richiesto di partecipare alla
procedura di scelta dell'organo di revisione dell'ente locale e siano in possesso dei
seguenti requisiti:

a) fascia 1 - comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti:

OMISSIS.

b) fascia 2 - comuni con popolazione superiore a 5.000 abitanti e fino a 15.000 abitanti:
OMISSIS;

c) fascia 3 - comuni con popolazione superiore a 15.000 abitanti liberi Consorzi
comunali e Citta metropolitane:

1) iscrizione da almeno dieci anni nel registro dei revisori legali o all'ordine dei dottori
commercialisti e degli esperti contabili;

2) avere svolto almeno due incarichi di revisore dei conti presso enti locali, ciascuno
per la durata di tre anni;

3) conseguimento, nell'anno precedente, di almeno 10 crediti formativi per aver
partecipato a corsi e/o seminari formativi in materia di contabilita pubblica e gestione
economica e finanziaria degli enti territoriali.

Dato atto che in osservanza alle disposizioni dell'art. 6 comma 3 della L.R. 11/8/2016
n. 17 e s.m.i. e della Circolare prot. n. 13650 del 16/09/2016 dell'Assessorato delle
Autonomie Locali e della Funzione Pubblica -Dipartimento delle Autonomie Locali, al
fine di garantire la massima informazione e trasparenza, occorre procedere
all'emanazione di un avviso da pubblicare, nel sito istituzionale dell'ente locale ed in
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quello del Dipartimento regionale delle autonomie locali, per un periodo non inferiore a
trenta giorni , durante i quali i soggetti, in possesso dei requisiti richiesti, possono
manifestare la propria disponibilita a ricoprire I'incarico di Revisore dei Conti.

Visti :

I' avviso pubblico per la nomina del Collegio dei Revisori dei Conti per il triennio
2026 - 2029 ed il modello di domanda per la nomina a Revisore dei Conti del Comune
di Trapani per il triennio 2026/2029 - “Allegato A”, che costituiscono parte integrante
del presente provvedimento e predisposti sulla base delle disposizioni emanate
dall’Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e Funzione pubblica con Circolare
n.13 del 27/11/2019;

Che I|a nomina del Collegio dei Revisori dei Conti e di esclusiva competenza del
Consiglio Comunale, il quale determina altresi il compenso annuo spettante ai Revisori
sulla scorta delle disposizioni di cui al D.M. del 21/12/2018 e degli artt. 234 e n.241
D.Lgs. 267/2000;

Ritenuto dover indire, per le finalita sopra evidenziate, procedura per la nomina del
Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Trapani per il triennio 2026/2029 con
decorrenza dalla data di esecutivita dell'atto di nomina procedendo quindi
all’'approvazione dell'avviso di cui anzi da emanarsi e pubblicizzarsi a termine di legge;

Visti :

- lo Statuto Comunale

- il vigente regolamento di contabilita;

-la L.R. n. 17 dell'11/08/2016 e ss.mm.ii.;

- I'art. 16 comma 25 del D. L. n. 138/2011 convertito nella legge n. 148/2011;

-il D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.:

- la legge n. 132 del 13/05/1997, recante "Nuove norme in materia di revisori contabili";
- I'art. 6 comma 3 del D.L. 78/2010, convertito con la legge n. 122/2010, in materia di
determinazione dei compensi degli organi di revisore degli enti locali;

- il D.M. 21/12/2018, "Aggiornamento dei limiti massimi del compenso base spettante
ai revisori dei conti in relazione alla classe demografica e alle spese di funzionamento e
di investimento degli enti locali" pubblicato nella G.U. n. 3 del 04/01/2019;

-I'art. 9 del decreto-legge 24 gennaio 2012, n. 1 convertito con modifiche con la legge
24 marzo 2012, n. 27 in materia di professioni regolamentate;

-il D.Lgs. 28 giugno 2005, n. 139- Costituzione dell'ordine dei dottori commercialisti e
degli esperti contabili, a norma dell'art. 2 della L. 24 febbraio 2005, n. 34;

- il D.Lgs. n. 39 del 27/01/2010, come modificato e integrato dal D.Lgs. n. 135 del
17/07/2016, recante "Attuazione della direttiva 2006/43/CEE, relativa alle revisioni
legali dei conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e
83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE",;

- il D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del
10/08/2014, recante "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli n. 1 e 2 della legge n. 42 del 5/05/2009", e succesive modifiche e
integrazioni;

- I'art. 68 comma 5 della I.r. n. 21 del 12/08/2014 e s.m.i. inerente norme in materia di
trasparenza e pubblicita dell'attivita amministrativa;

- I'art. 11 della I.r. n. 3 del 13/01/2015, che disciplina I'applicazione dei principi contabili
e schemi di bilancio;
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- I'art. 2 della I.r. n. 32 del 31/12/2015, con il quale, in applicazione di quanto previsto
dall'art. 79 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. e fino all'emanazione delle norme di
attuazione dello Statuto regionale richiamata dall'art. 11, comma 1, della I.r. n. 3 del
13/01/2015, continuano ad applicarsi alllAmministrazione regionale le disposizioni di
cui all'art. 11, commi 7, 8 e 13, della medesima l.r. n. 3/2015;

- I'art.8 c.2 della I.r. n.6 del 04/03/2021 e la relativa circolare n. 4 del 17/03/2021;

Visti altresi :

- la direttiva prot. n. 41467 del 10/04/2013 integrata dalla successiva prot. n. 42506 del
Segretario Generale avente ad oggetto: determinazioni dirigenziali - controlli preventivi
di regolarita tecnica e contabile;

- la disciplina dei controlli interni artt. 5 e 6 del Regolamento, giusta delibera consiliare
n.124 del 29/09/2022;

- la L. 15/05/97 n. 127,I'art. 6 comma 2, lett. E, recepita con la L.R. n. 23/98 in base al
quale sono attribuiti ai responsabili di Settore, tutti i compiti di attuazione degli
obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dall'organo politico;

- la legge sulla Privacy e il T.U. approvato con il D.Lgs. n. 196/2003, nonché il
Regolamento U.E. n. 679/2016 e successive modifiche ed integrazioni normative;

DETERMINA

Per i motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si
intendono integralmente trascritti:

1. Indire, ai sensi dell’art.10 della L.R. n. 3 del 17/03/2016, "Organo di revisione
economico-finanziaria negli enti locali" sostituito dall'art. 6 della L.R. n. 17
dell'11/08/2016 ed integrato dall'art. 39, comma 1 della L.R. n. 16 dell'11/08/2017,
procedura per la nomina del Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Trapani per
il triennio 2026/2029 con decorrenza dalla data di esecutivita dell'atto di nomina;

2. Approvare |' avviso pubblico di selezione per la nomina del Collegio dei Revisori
dei Conti per il triennio 2023/2026 ed il modello di domanda per la nomina a Revisore
dei Conti del Comune di Trapani per il triennio 2023/2026 - “Allegato A", che
costituiscono parte integrante del presente provvedimento e predisposti sulla base
delle disposizioni emanate dall’Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e
Funzione pubblica con Circolare n.13 del 27/11/2019;

3. Disporre che detto avviso venga pubblicato all' Albo Pretorio on-line del Comune
e sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione Bandi di gara, sul sito istituzionale del
Dipartimento Regionale delle Autonomie Locali nella sezione “Avvisi Pubblici per la
nomina dei revisori dei conti negli enti locali” per consentire ai soggetti, in possesso
dei requisiti richiesti, di poter manifestare la propria disponibilita a ricoprire I'incarico di
Revisore dei Conti;

4. Dare atto che I|a nomina del Collegio dei Revisori dei Conti e di esclusiva
competenza del Consiglio Comunale, il quale determinera altresi il compenso annuo
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spettante ai Revisori sulla scorta delle disposizioni di cui al D.M. del 21/12/2018 e degli
artt . 234 e n.241 D.Lgs. 267/2000.

5. Dare atto altresi ,che la presente determinazione:

- giusta direttiva del Segretario Generale prot. n. 35001 del 08/04/2016 e redatta in
sola modalita elettronica;

- verra pubblicata automaticamente all’Albo Pretorio, per 15 giorni consecutivi, sul sito
istituzionale di questo Ente a cura del Responsabile del Procedimento;

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e della legge
regionale 30/04/1991, n. 10 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi, il diritto di
accesso ai documenti amministrativi e la migliore funzionalita dell’attivita
amministrativa” e loro successive modifiche ed integrazioni.

RENDE NOTO
che avverso il presente provvedimento € consentito ricorso straordinario al Presidente
della Regione Sicilia o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale,
rispettivamente entro 120 o 60 giorni (ovvero nel termine dimezzato previsto dalle
vigenti leggi che regolamentano casi specifici) a partire dal giorno successivo al
termine di pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale.
DISPONE
che il presente provvedimento esitato favorevolmente sara reso noto mediante
la pubblicazione all’Albo Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani

Il Titolare di E.Q.
Supporto Consiglio Comunale
MILAZZO VINCENZO

Trapani, 1i 19/08/2026

Sottoscritta dal Dirigente

MILAZZO VINCENZO
2 (firma digitale ai sensi dell'art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 19/08/2026
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