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Sanitario

DISTRETTO SOCIO SANITARIO N. SO
BUSETO PALIZZOLO - CUSTONACI - MISILISCEMI - ERICE — VALDERICE - PACECO-
FAVIGNANA- SAN VITO LO CAPO - COMUNE DI TRAPANI CAPOFILA

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO, PER LA DURATA DI 36 MESI (ANNI 3) DI:

e 1.0l esperto professionista per il profilo A di “Coordinatore stategico-programmatico” (area dei funzionari

e dell’elevata qualificazione -ex categoria D) full time a 36 ore settimanali;

e 1. 02 esperti professionisti per il profilo B di “Coordinatore Tecnico” (area dei funzionari e dell'elevata

qualificazione -ex categoria D) full time a 36 ore settimanali;

e 1. 02 operatori per il profilo C di “Addetto al portierato e alla vigilanza “(area degli Operatori esperti — ex

categoria B) part time a 24 ore settimanali;

Chiarimento generale sul requisito dell’esperienza biennale presso la P.A. — Profilo B Esperti
professionisti “Coordinatore Tecnico” (area dei funzionari e dell’elevata qualificazione -ex
categoria D)

Si precisa che, ai fini della partecipazione alla selezione per il profilo di Coordinatore Tecnico, I’ Avviso
richiede il possesso di un’esperienza almeno biennale “presso la P.A., anche non esclusiva”.
L’espressione “anche non esclusiva” ha I’obiettivo di rendere chiaro che non ¢ necessario aver svolto tale
esperienza esclusivamente come dipendente pubblico, né in forma continuativa presso un solo ente.

Sono considerate valide tutte le esperienze professionali, purché:

1. siano riferibili ad attivita svolte presso o per conto della Pubblica Amministrazione;
siano attinenti alle funzioni richieste dal profilo (coordinamento tecnico, organizzazione,
monitoraggio in progetti rivolti a minori e giovani adulti);

3. siano documentabili e quantificabili per durata e contenuto

4. raggiungano complessivamente almeno 24 mesi di attivita, anche cumulando periodi non
continuativi.

Rientrano, a titolo esemplificativo:

e contratti a tempo determinato o indeterminato alle dipendenze di enti pubblici;

e incarichi professionali o di collaborazione (P.IVA, Co.Co.Co., ecc.) con enti pubblici;

e attivita svolte tramite cooperative, associazioni o enti del Terzo Settore affidatarie di servizi
pubblici;

e attivita in progetti o servizi finanziati o coordinati da enti pubblici, ove il soggetto abbia svolto un
ruolo di coordinamento tecnico.

Si invita pertanto ogni candidato a verificare nel proprio percorso professionale la sussistenza di tali elementi
e a documentarli puntualmente nella domanda di partecipazione.
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