
CITTÀ DI TRAPANI
Provincia di Trapani
Medaglia d'Oro al Valor Civile
Quinto Settore – LL.PP.

prot. n°88703 del 09.11.2022

Oggetto:  affidamento del  servizio di  architettura  e  ingegneria – per  la  direzione dei  lavori,  coordinatore  della sicurezza in fase di
esecuzione,  ispettore  di  cantiere,  direttore  operativo,  collaudatore  tecnico-amministrativo  LAVORI  DI  RISTRUTTURAZIONE  E
COMPLETAMENTO DELLE OPERE A DIFESA DEL LITORALE NORD DELLA CITTÀ E MISURE DI SALVAGUARDIA E CONSOLIDAMENTO
1° STRALCIO – CUP: I92D09000060004 – CUP: I99D14000860001 - ATTO DI INTERPELLO rivolto a personale tecnico interno delle P.A., ai
sensi dell’art.24 del D.Lgs n°50/2016 e ss.mm.ii.. 

IL RUP
Premesso che l’Ufficio LL.PP. deve affidare gli incarichi per lo svolgimento dei servizi di architettura e ingegneria in oggetto a soggetti in possesso

di specifiche competenze coerenti con i lavori stessi, desumibili dal relativo curriculum,

RENDE NOTO
Che si intende procedere, nell’ambito degli interventi indicati in oggetto, all’acquisizione di candidature di personale dipendente che presta servizio

presso le Pubbliche Amministrazioni, idoneo ad accettare gli incarichi di seguito elencati:

1.  direttore dei lavori;
2. coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione;
3. ispettore di cantiere;
4. direttore operativo;
5. collaudatore tecnico-amministrativo

Possono presentare la propria candidatura i soggetti in possesso, alla data di scadenza del presente avviso, dei requisiti sotto elencati:

1. non trovarsi nelle condizioni previsti dall’art. 80 del D.Lgs. 17/04/2016, n°50;

2. essere in possesso di diploma di laurea specialistica in Ingegneria Idraulica (sono escluse le lauree triennali) e di abilitazione professionale (per

il direttore dei lavori;

3. non trovarsi in alcune delle situazioni di esclusione dalla procedura di affidamento degli incarichi previsti dalle vigenti normative;

4. essere iscritto al relativo albo professionale;

5. essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 98 del D.lgs n. 81/2008 e ss.mm.ii. (per la figura del CSE);

6. non svolgere o aver svolto attività di controllo, progettazione, approvazione, autorizzazione, vigilanza dei lavori in argomento;

7. non appartenere a strutture o articolazioni territoriali organizzative comunque denominate di organismi con funzioni di vigilanza o di controllo

rispetto ai lavori in argomento;

8. non trovarsi in situazione di incompatibilità, contenzioso o conflitto di interesse con il Comune di Trapani;

9. avere la copertura assicurativa prevista dall’art.24 comma 4 del Codice dei Contratti;

Ai sensi dell'art. 24, comma 3, del D. Lgs 17/04/2016, n°50, i pubblici dipendenti che abbiano un rapporto di lavoro a tempo parziale non possono

espletare nell'ambito territoriale dell'ufficio di appartenenza, incarichi professionali per conto di pubbliche amministrazioni se non conseguenti al

rapporto  di  impiego.  I  pubblici  dipendenti  all'affidamento  dell’incarico  di  cui  al  presente  avviso,  qualora  selezionati,  dovranno  presentare

l'autorizzazione di cui all'art. 53, comma 7 del D. Lgs. 30.03.2001, n°165, e ss.mm.ii..

I dipendenti pubblici interessati dovranno presentare istanza di partecipazione, in formato pdf con firma digitale, esclusivamente a mezzo di posta

certificata al seguente indirizzo: lavori.pubblici@pec.comune.trapani.it  entro le ore  14:00 del 16 Novembre 2022.  All’istanza di partecipazione

dovranno essere allegati:

 il curriculum vitae del dipendente, da cui si evinca la comprovata esperienza nella materia;

 dichiarazioni di cui ai punti precedenti (da 1 a 9), rese ai sensi del D.P.R. n°445/2000 artt. 38 e 47;

 dichiarazione che l’Ente di Appartenenza rilascerà l’Autorizzazione ad espletare l’incarico e che sarà prodotta all’atto dell’affidamento;

Il compenso da riconoscere al soggetto incaricato della D.L., trattandosi di dipendente di Pubblica Amministrazione, è configurabile come incentivo,

ai sensi dell’art. 113 del D. Lgs. n°50/2016 e sarà liquidato con il Regolamento degli incentivi delle funzioni tecniche della propria Amministrazione

di appartenenza. Successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle istanze, previa verifica dei requisiti minimi previsti, le

candidature ricevute entro la data di cui sopra saranno valutate dal Dirigente del V Settore, che curerà l’affidamento per l’incarico al dipendente

sulla base del curriculum presentato. Nel caso di più dipendenti in possesso dei medesimi requisiti si procederà al sorteggio.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI.

Si informa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n°196 del 30.06.2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali", che i dati

personali forniti dai professionisti, obbligatori per le finalità connesse all'espletamento della selezione, saranno trattati dal Comune in conformità

alle disposizioni contenute nella legge medesima. I dati saranno comunicati ai soggetti aventi titolo in virtù di leggi o regolamenti. I professionisti

partecipanti e gli interessati hanno facoltà di esercitare i diritti previsti dall'art. 7 del D. Lgs. citato.

ACCESSO ALLE INFORMAZIONI.

Il progetto esecutivo dei lavori e la documentazione sono visionabili presso l’Ufficio LL.PP. tutti i giorni lavorativi, escluso il sabato, dalle ore 8:30

alle ore 13:00. Per informazioni sul presente avviso è possibile contattare il servizio lavori pubblici al 0923.590378. Il Responsabile Unico del

Procedimento è l’ing. Orazio Amenta -  e-mail: orazio.amenta@comune.trapani.it.

IL RUP

ing. Orazio Amenta
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