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	CITTA' DI TRAPANI
Provincia di Trapani

Medaglia d'Oro al Valor Civile



Allegato B: 

Formulario per proposta progettuale relativa alla co-progettazione e alla gestione del progetto di ampliamento posti S.A.I “Accoglienza ordinaria” in favore di nuclei familiari e/o monoparentali ucraini – Comune di Trapani 764-PR-2 – 40 posti – Annualità 2022.

	A. Descrizione delle azioni e delle metodologie previste per i SERVIZI MINIMI E INTEGRATIVI/INNOVATIVI DI ACCOGLIENZA INTEGRATA

	
	1. ACCOGLIENZA MATERIALE (Max. 30 righe)

	









	2. MEDIAZIONE LINGUISTICO-CULTURALE (Max. 30 righe)

	










	3. ORIENTAMENTO E ACCESSO AI SERVIZI DEL TERRITORIO (Max. 30 righe)

	











	4. FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE (Max. 30 righe)

	











	5. ORIENTAMENTO E ACCOMPAGNAMENTO ALL’INSERIMENTO LAVORATIVO (Max. 30 righe)

	











	6. ORIENTAMENTO E ACCOMPAGNAMENTO ALL’INSERIMENTO ABITATIVO (Max. 30 righe)

	











	7. ORIENTAMENTO E ACCOMPAGNAMENTO ALL’INSERIMENTO SOCIALE (Max. 30 righe)

	











	8. ORIENTAMENTO E ACCOMPAGNAMENTO LEGALE (Max. 30 righe)

	
















	9. TUTELA PSICO-SOCIO-SANITARIA (Max. 30 righe)

	











	10. SERVIZI INTEGRATIVI INNOVATIVI (Max. 30 righe)

	













	B. Descrizione dell’EQUIPE MULTIDISCIPLINARE (numero complessivo di operatori, titoli professionali in loro possesso, anni di esperienza maturata nel settore immigrazione, ruoli e impegno settimanali  previsti dal progetto…) 

	
Numero complessivo di operatori da impegnare nel progetto: ___________

	Tipologia figura professionale prevista
	Titolo professionale
	Anni di esperienza nel settore
	Ore settimanali di lavoro – Tipologia rapporto contrattuale

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	1. Esplicitare le modalità di organizzazione del lavoro e di gestione dell’equipe e relativi strumenti (programmazione e coordinamento, verifica e monitoraggio del lavoro svolto, dei servizi erogati e dei risultati conseguiti, modalità di raccordo con l’Ente Locale titolare del progetto)
(Max. 40 righe)

	










	2. Esplicitare le modalità di supervisione, formazione e aggiornamento del personale coinvolto, inclusi i collaboratori esterni (Max. 30 righe)

	












	C. [bookmark: _GoBack]Descrizione delle STRUTTURE adibite all’accoglienza (tipologia, dislocazione sul territorio, indirizzo, fruibilità dei servizi pubblici, strutturazione degli spazi, caratteristiche, dotazioni e allestimento, strumenti per l’organizzazione e la gestione della vita comunitaria interna alla struttura…) - (Max. 40 righe)

	









	D. Indicare la quota di CO-FINANZIAMENTO previsto (non inferiore al 10%) e specificare la tipologia e le modalità di imputazione (disponibilità di beni immobili, attrezzature/strumentazioni, automezzi, risorse umane, capacità del soggetto candidato di reperire contributi e/o finanziamenti da parte di enti non pubblici, costo di coordinamento ed organizzazione delle attività) - (Max. 50 righe)

	









	E. Descrizione degli obiettivi e dei risultati attesi che il progetto proposto intende produrre (Max. 30 righe)

	









	F. Eventuali note aggiuntive (Max. 30 righe)

	










Luogo e data ________________________




*Firma e Timbro del Legale Rappresentante

________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________



* ATTENZIONE:  il presente Allegato B dovrà essere firmato:
- nel caso di concorrente singolo dal Legale rappresentante;
- nel caso di raggruppamento costituito o costituendo dal Legale Rappresentante di ciascun soggetto che costituisce o costituirà il raggruppamento;
- in caso di Consorzio dal Legale Rappresentante del Consorzio medesimo e dai legali rappresentanti dei soggetti consorziati esecutori del servizio.


image1.jpeg




