
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER 

SOLI TITOLI DI MOBILITÀ ESTERNA VOLONTARIA EX ART. 30 DEL 
D.LGS N. 165/2001 E SS.MM.II., PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
“GEOMETRA” - CATEGORIA PROFESSIONALE “C” DEL C.C.N.L. 

COMPARTO FUNZIONI LOCALI. 
 

Al Comune di Paceco  
Settore I - “Affari Istituzionali”  

Via Giovanni Amendola, 1  
91027 PACECO (TP) 

 

Il/La Sottoscritto/a  
Cognome e nome__________________________________________________________ 
Luogo e data di nascita ____________________________________________________ 

Codice fiscale _____________________________________________________________ 
Residenza  (indirizzo, n° civico, C.A.P., Comune) ____________________________ 

___________________________________________________________________________
Eventuale recapito (se diverso da quello di residenza indicato, al quale 
indirizzare la corrispondenza) ______________________________________________ 

___________________________________________________________________________
Telefono  __________________________________________________________________ 

Estremi tassa di concorso ________________________________________________ 
  

C H I E D E 

 
di partecipare alla procedura di selezione per soli titoli di mobilità 

esterna volontaria ex art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive 

modificazioni ed integrazioni, per la copertura di n. 1 posto di “Geometra” a 
tempo pieno ed indeterminato, categoria professionale “C” (ex VI qualifica 

funzionale), del Ccnl del comparto Funzioni Locali sottoscritto il 21.05.2018. 
 
A tal fine, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 46 e 47 del D.P.R. 

28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa), e consapevole 

che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali vigenti in materia, come espressamente previsto dall’articolo 76 

del predetto D.P.R. n. 445/2000,  
 

D I C H I A R A 

 
1) di essere dipendente a tempo pieno ed indeterminato in servizio 

presso la seguente Amministrazione pubblica di cui all’art. 1, comma 2, del 

decreto legislativo n. 165/2001:___________________________________________; 
2) di essere inquadrato nella categoria professionale “C” (ex VI qualifica 

funzionale) del Ccnl del comparto Funzioni Locali siglato il 21.5.2018, o nella 
categoria professionale ad essa corrispondente per gli altri comparti delle 
amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 

n. 165/2001, nel profilo professionale pari al posto messo a concorso o 
corrispondente a quello specifico per l’area dei Servizi Tecnici: (specificare 

profilo professionale ed anche categoria professionale nel caso in cui si è dipendenti di 
amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001 



 

non afferenti al comparto delle autonomie locali):___________________________________ 

__________________________________________________________________________; 
3) di percepire un trattamento fondamentale complessivo non 

superiore a quello previsto per la categoria C6 del Contratto Collettivo 
Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali; 

4) di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
(specificare: diploma di Geometra, Istituto presso cui è stato conseguito il diploma; luogo e 

data di conseguimento del diploma, votazione riportata):______________________________ 
___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________; 

5) di avere superato il periodo di prova; 
6) Di godere dei diritti civili e politici, di essere iscritto nelle liste 

elettorali del Comune di_______________________________ e di non essere stato 
escluso dall'elettorato attivo; 

7) Di non avere subito condanne penali che possano impedire il 

mantenimento del rapporto di impiego (specificare quali in caso positivo, anche se 

sono stati concessi amnistia, condono, perdono giudiziale)_______________________________ 
___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________; 
8) Di non avere alcun procedimento penale in corso e di non essere 

destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di 
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale che possano impedire il mantenimento del rapporto di 

impiego (specificare quali in caso di procedimenti)_____________________________________ 
___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________; 
9) Di non essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza 

passata in giudicato; 

10) Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
pubbliche amministrazioni e di non essere stato dichiarato decaduto 
dall'impiego stesso ai sensi dell'art. 127 lett. d) del T.U. approvato con D.P.R. 

10/01/1957 n. 3 s.m.i.; 
11) l’inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la 

Pubblica Amministrazione; 
12) Di possedere l'idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni del 

posto; 

 13) Di essere in possesso di apposita dichiarazione dell’Organo a ciò 
competente secondo l’organizzazione dell’Ente di provenienza (riferito 
esclusivamente al presente avviso) in ordine alla disponibilità a rilasciare il 

nulla osta alla mobilità nel caso di collocamento utile in graduatoria con 
l’espressa indicazione che trattasi di Ente soggetto a vincoli in materia di 

assunzione e di spesa di personale (che allega alla presente domanda); 
14) Di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva o 

di servizio militare (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 

31.12.1985, ai sensi dell’art. 1 della L. 23/8/2004 n. 226); 
15) di accettare incondizionatamente tutte le condizioni e clausole 

previste nel bando, ovvero di essere consapevole ed accettare: 
- che il bando costituisce “lex specialis” della selezione, pertanto la 

partecipazione allo stesso comporta implicitamente l’accettazione, senza 

riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute. 



 

- che l’Amministrazione Comunale ha la facoltà di revocare, modificare, 

sospendere temporaneamente, riaprire i termini della scadenza della 
selezione se lo richiedesse l’interesse pubblico. 

- che la presente procedura e la conseguente assunzione vengono 
condizionate sospensivamente e risolutivamente alla ricorrenza di tutti i 
presupposti di legge e le ulteriori condizioni richiamate nella deliberazione 

di G.M. n. 132 del 22.11.2019 che a tal fine qui si richiamano ed al 
verificarsi delle prescrizioni previste dalle normative in materia di 

assunzioni negli enti locali e dalle disposizioni dettate in materia di 
contabilità pubblica, con particolare riferimento a quelle che regolano la 
spesa del personale nel tempo vigente, e/o al sopraggiungere di 

disposizioni normative/contabili ostative alla loro effettuazione (in tutto o 
in parte). Pertanto, la partecipazione alla selezione comporta esplicita 
accettazione di tale riserva, con conseguente esclusione di qualsiasi 

pretesa. 
- che la presente procedura e la conseguente assunzione è subordinata 

all’esito negativo delle comunicazioni di cui all’ art. 34 bis del D.Lgs. 
165/2001. Ove, entro il termine previsto, le competenti Amministrazioni 
provvedessero all’assegnazione del personale in disponibilità, il Comune 

di Paceco non darà corso alla procedura ed i candidati non potranno dar 
corso ad alcuna pretesa in tal senso. Tale assegnazione di personale 

opera come condizione risolutiva della presente procedura. 
- Che la presente procedura e la conseguente assunzione è altresì 

subordinata all’approvazione del bilancio consolidato relativo all’esercizio 

finanziario 2018 e di ogni altro atto necessario e presupposto. 
- che la partecipazione alla presente procedura di selezione NON vincola 

l’Amministrazione all’assunzione, l’eventuale assunzione rimane 

subordinata all’acquisizione di apposito consenso alla cessione del 
contratto di lavoro da parte dell’Amministrazione di appartenenza, al 

rispetto dei vincoli finanziari previsti dalla normativa vigente nel tempo in 
materia di assunzioni e di contenimento della spesa del personale 
secondo i regimi limitativi fissati dai documenti di finanza pubblica, 

nonché alle possibilità consentite dalle disponibilità finanziarie dell’ente; 
in particolare, non potrà darsi corso all’assunzione laddove ostassero 

norme sopraggiunte all’emanazione e pubblicazione del presente avviso; 
16) di accettare, in caso di immissione nei ruoli dell’Ente, tutte le 

disposizioni ordinamentali interne dell’Ente e tutte le disposizioni che 

regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comparto 
Funzioni Locali; 

17) di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili, ai sensi del 

Decreto dell’Assessore per gli Enti Locali 11 giugno 2002 nei concorsi 
interni, per la formazione della graduatoria: 

 
Articolo 2 dell’Allegato – Titoli di studio 
 

A/1 (Titolo di studio richiesto: specificare diploma di scuola media di II 
grado di Geometra, Istituto presso cui è stato conseguito il diploma, luogo e 
data di conseguimento del diploma, votazione riportata) 

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 



 

A/2 (Altro titolo di studio oltre quello richiesto: specificare tipo titolo, 

Istituto scolastico o ateneo, luogo e data di conseguimento del titolo, 
votazione riportata) 

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 

 
 

Articolo 3 dell’Allegato – Titoli professionali 
 
B/1 (Titoli di perfezionamento conseguiti presso enti dello Stato o della 

Regione o legalmente riconosciuti successivamente al conseguimento del 
titolo di studio richiesto per l’ammissione alla procedura selettiva: specificare 
descrizione titolo, denominazione ente, data di conseguimento) 

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 

 
B/2 (Abilitazioni all’esercizio professionale per professioni di livello 

almeno pari a quello del posto messo a concorso ottenute per esame dopo il 
conseguimento del titolo di studio e quelle che per disposizione di legge sono 
da ritenersi acquisite con il conseguimento del titolo: specificare descrizione 

dell’abilitazione e data di ottenimento) 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 

 
B/3 (Corsi con attestazione di superamento di esami finali organizzati 

da enti dello Stato o della Regione o legalmente riconosciuti e non inferiori a 

mesi tre di durata, che vertono su argomenti attinenti ai compiti propri del 
posto da ricoprire: specificare descrizione del corso, denominazione ente, 

data di inizio e data di fine del corso, data di superamento degli esami finali) 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 

 
B/4 (Pubblicazioni a stampa regolarmente registrate che vertono su 

argomenti attinenti ai compiti propri del posto da ricoprire: specificare titolo 
della pubblicazione, oggetto dell’argomento trattato, casa editrice e data della 
pubblicazione) 

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 



 

B/5 (Pubblicazioni su quotidiani o periodici regolarmente registrati che 

vertono su argomenti attinenti ai compiti propri del posto da ricoprire: 
specificare titolo della pubblicazione, oggetto dell’argomento trattato, 

denominazione del quotidiano o periodico e data della pubblicazione) 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 
 
B/6 (Pubblicazioni su periodici a carattere scientifico che vertono su 

argomenti attinenti ai compiti propri del posto da ricoprire: specificare titolo 
della pubblicazione, oggetto dell’argomento trattato, denominazione del 
periodico a carattere scientifico, casa editrice e data della pubblicazione) 

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 

 
B/7 (Idoneità conseguite in concorsi per esami o titoli ed esami, 

relative a posti richiedenti il titolo di studio equivalente a quello richiesto per 
la partecipazione al presente concorso: specificare l’amministrazione che ha 
bandito il concorso, titolo di studio richiesto, tipo di concorso, profilo 

professionale e qualifica per il quale è stato bandito e data pubblicazione del 
bando) 
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 

 

 
Articolo 4 dell’Allegato – Servizi prestati presso enti pubblici 

 
C/1 (Servizi prestati in qualifica professionale immediatamente 

inferiore a quella del posto messo a concorso: specificare l’ente, la categoria 

professionale Ccnl 31.3.1999 ovvero la qualifica funzionale vecchio 
ordinamento, il profilo professionale, data di inizio e data di cessazione del 
servizio. N.B. I servizi inferiori a mesi tre non sono valutabili.) 

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 

 
 
C/2 (Servizi prestati in qualifica professionale corrispondente o 

superiore a quella del posto messo a concorso: specificare l’ente, la categoria 
professionale Ccnl 31.3.1999 ovvero la qualifica funzionale vecchio 



 

ordinamento, il profilo professionale, data di inizio e data di cessazione del 

servizio. N.B. I servizi inferiori a mesi tre non sono valutabili.) 
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 
 

C/3 (Servizio militare di leva effettivamente prestato: specificare corpo 
di appartenenza, periodo di effettivo servizio reso decurtato da eventuali 
periodi trascorsi dal militare in malattia – cfr. Circolare Assessorato 

Regionale alla Presidenza n. 19738/2 del 13/9/1993 in G.U.R.S. del 
18/9/1993. N.B. Il servizio militare di leva, se già valutato in sede di accesso 
al posto ricoperto, non è valutabile.) 

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 

 
C/4 (Incarichi effettivamente svolti e senza demerito, con contenuto 

attinente ai compiti propri del posto per cui si concorre ed attribuiti con 
provvedimento formale dal competente organo: specificare l’ente, natura e 
contenuto dell’incarico, organo emittente il provvedimento di incarico,  data 

di inizio e data di cessazione dell’incarico.) 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 
 
C/5 (Servizio svolto con lodevole profitto, risultante dalla prescritta 

certificazione, presso enti locali i cui organi sono stati disciolti per 
condizionamento mafioso: specificare l’ente locale, la categoria professionale 

Ccnl 31.3.1999 ovvero la qualifica funzionale vecchio ordinamento, il profilo 
professionale, data di inizio e data di cessazione del servizio. N.B. Il servizio 
per le frazioni inferiori al mese non è valutabile.) 

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 

 
 
 Titolo di preferenza: Carico familiare calcolato ai sensi del D.P.C.M. 

18/9/1987, n. 392 (Barrare le caselle interessate ed indicare il n° delle persone a carico) 

 
Coniuge occupato o non iscritto nella prima classe delle liste di collocamento 
 

 

Coniuge convivente a carico e disoccupato 
 

 



 

Lavoratore disoccupato o in trattamento di integrazione salariale 
straordinaria, vedovo, non coniugato, legalmente separato o divorziato 

 

N° figli a carico minorenni, e se maggiorenni fino al compimento del 26° anno 
di età, sempreché a carico ai fini fiscali e studenti 

 

N° fratelli e/o sorelle minorenni e/o genitori a carico ai fini fiscali 
 

 

 
 

Informativa art. 13 decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice 
in materia di protezione dei dati personali) e del Regolamento UE n. 
679/2016. 

 
Il sottoscritto dichiara ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196 del 30 

giugno 2003 e del Regolamento UE n. 679/2016 in merito al trattamento dei 

dati personali di essere informato che il trattamento dei dati personali 
avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici comunque 

idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. Che tutti i dati 
personali trasmessi con la domanda di partecipazione al concorso, ai sensi 
del nuovo Regolamento UE 2016/679 saranno trattati mediante una banca 

dati automatizzata esclusivamente per le finalità di gestione della presente 
procedura e degli eventuali procedimenti connessi. Che le medesime 

informazioni possono essere comunicate unicamente alle Amministrazioni 
Pubbliche o persone giuridiche direttamente interessate allo svolgimento del 
concorso o alla posizione giuridico economica del candidato. Che gode dei 

diritti di cui al nuovo Regolamento UE 2016/679. 
 
In tal senso dà il proprio consenso al Comune di Paceco al 

trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei propri dati personali. 
 

In fede, 
 
Luogo e data _________________ Firma (Per esteso) ____________________. 


