CITTA' DI TRAPANI

Provincia di Trapani

Medaglia d'Oro al Valor Civile

Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 883 del 15/03/2023

Proposta n. STAFSEGR 1347/2023

Oggetto: DISTRETTO SOCIO SANITARIO 50 - UFFICIO DI PIANO - ACQUISIZIONE DELLA
FIGURA DI N. 1 "PSICOLOGO". NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Propone I’adozione della seguente determina di cui attesta la regolarita del procedimento
svolto:

Dato atto che ai sensi dell’art.107 del d.lgs. 18 agosto 2000, n.267 testo unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali spetta ai Dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi, secondo i
criteri e le norme dettate dagli Statuti e dai Regolamenti. Ai Dirigenti spetta 1’adozione degli atti e
provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnino I’amministrazione verso
I’esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa mediante autonomi poteri di
spesa ¢ di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono responsabili in
via esclusiva dell’attivita amministrativa, della gestione e dei relativi risultati (art.4 comma 2 d.lgs.
30 marzo 2001 n. 165);

Visto e richiamato ’art.4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165, a norma del quale gli organi
di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico — amministrativo, definendo gli obiettivi ed i
programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni;

Richiamati

- la macrostruttura dell'ente, approvata con deliberazione di G.M. n. 341 del 11/10/2019 e ss.mm.ii.
di parziale modifica e, richiamata in particolare la deliberazione di G.M. n. 228 del 21/06/2022
con la quale 1' unitd organizzativa complessa denominata “Distretto Socio Sanitario 507, ¢ stata
allocata alle dirette dipendenze del Sindaco e del Segretario Generale;;

- il Decreto del Sindaco n. 39 del 28/06/2022 con il quale ¢ stata attribuita all'odierno disponente la
direzione della Segreteria Generale e Attuazione Programma di Governo e la competenza
relativamente all'Ufficio Distrettuale di Piano Distretto Socio Sanitario 50 (unita alle dirette
dipendenze del Sindaco e del Segretario Generale ex DPRS 574/Gab del 09/07/2022);

Premesso che
- il Distretto Socio Sanitario n. 50, di cui il Comune di Trapani ¢ Capofila, ¢ beneficiario di
diverse misure di finanziamento a livello Comunitario, Nazionale e Regionale ( Pon
Inclusione, Fondo Poverta, PAIS, Piani di Zona, PAC, AGENDA URBANA, PAC, FAMI
etc...).
- molte azioni progettuali, gia finanziate a valere sui suddetti Piani programmatici prevedono
I’acquisizione di servizi di rafforzamento dei Servizi Sociali e servizi Socio-Sanitari in
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termini di risorse umane altamente specializzate per la gestione di progetti ammessi a
finanziamento;

- tra le principali fonti di finanziamento per il welfare territoriale di cui oggi il Distretto Socio
Sanitario risulta essere beneficiario compaiono:

e 11 PON Inclusione Avviso 3/2016 che ha rappresentato una importante novita
nello scenario nazionale e nella programmazione dei Fondi SIE 2014-2020 con
I’ambizioso obiettivo di strutturare e rafforzare una rete di servizi di contrasto
della poverta sull’intero territorio nazionale in grado di affiancare I’erogazione di
un sostegno economico e che — passando per il Reddito di Inclusione (2018) — ha
portato all’istituzione del Reddito di Cittadinanza(DL 4/2019). Ammesso a
finanziamento per un totale di 3.119.186,00; Convenzione AV3-2016-SIC 57;

e Il Fondo Poverta Quota Servizi 2018, gia finanziata, ¢ Quota 2019 in attesa di
programmazione, destinato a garantire il graduale raggiungimento di livelli
essenziali delle prestazioni riferiti ai servizi per 1’accesso al REI, per la
valutazione del bisogno, per la progettazione personalizzata, inclusiva dei
sostegni che si affiancano al beneficio economico del REI. Ammesso a
finanziamento per il totale di € 1.023.334,29, giusta nota Prot. Servizio 7/n. 9158
del 25/03/2020 dell’Assessorato della Famiglia delle Politiche Sociali e del
Lavoro Dipartimento Regionale della Famiglia e delle politiche Sociali Servizio 7
— “Fragilita di parere di congruita;

e 11 PAIS, Avviso 1/2019, ammesso a finanziamento, giusta Decreto Direttoriale
n.329 del 02/10/2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per un
importo complessivo pari a €.569.896,00. L’azione si pone quindi in linea di
continuita con il citato Avviso n. 3/2016 e proprio rivolto agli Ambiti Territoriali
per la presentazione di proposte finalizzate all’attuazione dei Patti per
P’Inclusione Sociale (PalS), per il finanziamento di interventi e servizi in
favore dei beneficiari del Reddito di Cittadinanza e delle altre persone in
poverta, come successivamente individuate (/noltre, si é ritenuto di estendere
la platea dei destinatari degli interventi e dei servizi finanziati dal PON anche ad
altre persone in poverta, individuate sulla base dell’Indicatore della Situazione
Economica Equivalente (ISEE) o per le quali i servizi sociali del Comune di
residenza abbiano accertato una condizione di indigenza, indipendentemente dai
requisiti previsti per il Reddito di Cittadinanza. Tali soggetti possono beneficiare
dei medesimi servizi di accompagnamento ed attivazione socio-lavorativa
attraverso la stipula del Patto per [’inclusione sociale. Cfr. paragrafo 6 Avviso
Pais.) Destinatari finali dei progetti finanziati a valere sull’avviso 1/2019 PAIS
sono i nuclei familiari e le altre persone in poverta, inclusi i beneficiari del REI e
del RdC. Per i soggetti non beneficiari del REI e del RdC, la condizione di
poverta e individuata sulla base delle condizioni economiche, attestate mediante
la produzione di uno dei seguenti documenti: [ attestazione di accertata
condizione di indigenza da parte dei servizi del Comune di residenza, competenti
in materia di contrasto alla poverta; [ attestazione ISEE < € 6.000. in coerenza
con gli indirizzi nazionali; le_azioni, conformemente a quanto contenuto nei

progetti finanziati dall’ Avviso 3/2016, riguardano le seguenti funzioni:
o Rafforzamento dei Servizi Sociali;
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Stante che

o Interventi socioeducativi e di attivazione lavorativa;

o Promozione di accordi di collaborazione in rete.

I fondi PAC Anziani e Infanzia II Riparto, di cui il DSS n. 50 risulta
beneficiario gia dal 2016 ad oggi con termine di chiusura delle azioni al
30.06.2022;

I Piani FAMI Fondo Asilo Migrazione e Integrazione, ammessi a
finanziamento e di cui il DSS n. 50 e/o solo il Comune di Trapani risulta
beneficiario in quanto partner di progetto;

I Piani di Zona gia programmati e approvati dalla Regione Sicilia, FNPS
2015/2016/2018/2019;

Azioni finanziate da Anci e dal Dipartimento Funzione Pubblica: Nuove Ri-
Generazione-SINERGIE; Trapani MicroHUB; Progetto USE-IT Transfer Network

Altre azioni progettuali a valere sulle risorse destinate e finanziate a seguito di
apposito avviso;

PNRR MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE Investimento 1.1:
Supporting vulnerable people and preventing institutionalization - Sostegno alle
persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti: Sub investimento 1.1.1 Sostegno alle capacita genitoriali e
prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei bambini: PROPOSTA (1)
PROGETTO PIPPI;

PNRR MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE Sub-investimento 1.1.2.
Autonomia degli anziani non autosufficienti PROPOSTA (2): PRENDITI CURA
ANCHE DI ME;

PNRR MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE Investimento 1.2:
Autonomy patterns for people with disabilities. Percorsi di autonomia per
persone con disabilita. Investimento 1.2: Progetto individualizzato — Abitazione —
Lavoro PROPOSTA (3): ABITARE L'INDIPENDENZA

Avviso 1/2021 PrinS - INTERVENTI DI PRONTO INTERVENTO
SOCIALE E INTERVENTI A FAVORE DELLE PERSONE IN CONDIZIONI DI
POVERTA ESTREMA O MARGINALITA;

- per la mancanza di personale interno in possesso della necessaria specializzazione, il DSS n.50

dovra avvalersi di professionalita esterne alla propria struttura, reclutate in conformita all’art. 7, co.
6, del D Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ovvero secondo le procedure previste dall’art 36 del d.Igs

50/2016;

- questa Amministrazione intende acquisire la figura di n. 1 "Psicologo" per 1'Ufficio di Piano

distrettuale;
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Atteso che

- con D.D. n. 2648 del 28/07/2022 ¢ stata approvata la Short List di professionisti esperti vari profili
finalizzata al successivo conferimento di incarichi professionali per 'attuazione e gestione di progetti
complessi finanziati con fondi pubblici comunitari, nazionali e regionali di rilevanza distrettuale
DSS50 e comunale, e che tra 1 profili ¢ presente la figura di esperto Psicologo;

- questa Amministrazione procedente intende attingere, preliminarmente, dalla Short List gia
costituita e in particolare al profilo corrispondente all’area relativa all'attivita da espletarsi, previo
apposito colloquio di approfondimento delle competenze;

- che tutti i professionisti candidati inseriti nella Short List per il profilo di "Psicologo " sono stati
invitati, a mezzo PEC, a presentarsi per sostenere un colloquio orale fissato per la giornata del 16
marzo 2023, ore 9:00, presso Palazzo D’Ali, Sala Sodano, sede del comune di Trapani Capofila del
Distretto50;

Dato atto che il colloquio di approfondimento per I’Area 10 " Psicologo'" sara volto a verificare
le conoscenze sulle seguenti tematiche:

« Reddito di cittadinanza, PON Inclusione, progettazione sociale, monitoraggio e valutazione dei
progetti, case management, la gestione associata dei servizi, ruolo e funzioni del distretto socio-
sanitario, politiche attive del lavoro e politiche educative, della famiglia e dell’affido;

* Consulenza rivolta a singoli, coppie e genitori;

*  Mediazione familiare;

*  Conoscenza dei servizi distrettuali ¢ le relative modalita di accesso;

» Servizi educativi in raccordo con i Servizi Sociali Comunali, i Consultori Familiari ed il Servizio di
Neuropsichiatria Infantile dell’ ASP;

* Disabili gravi e gravissimi,

*  Progetti individuali per le persone disabili (ex art. 14 L. 328/2000);

Sara, inoltre, verificata l'attitudine del candidato a sviluppare nel lavoro di equipe le attivita oggetto
dell'incarico, valutandone altresi la motivazione e le capacita relazionali e le eventuali competenze
acquisite nel lavoro svolto nell'ambito di enti pubblici, distretto socio sanitario/ambito territoriale di
provenienza;

Ritenuto necessario quindi, costituire la Commissione Giudicatrice per la selezione di n. 1
"Psicologo" nominando un Funzionario/Responsabile dei servizi sociali di uno dei comuni del
DSS50, un Assistente Sociale in servizio in uno dei Comuni del DSS50 e un Psicologo in servizio
presso 1'ASP di Trapani;

Atteso

- che con mail del 27/02/2023 indirizzata all'ASP di Trapani ¢ stata chiesta la disponibilitad di un Psicologo a
titolo gratuito da nominare quale componente della Commissione in questione;

- che I'ASP di Trapani, in riscontro alla ns. richiesta, ha individuato ed autorizzato la psicologa
dott.ssa Silvia Scuderi, che interpellata per le vie brevi ha manifestato la propria disponibilita a far
parte della Commissione in questione senza nulla a pretendere in termini di compenso economico;

Ritenuto opportuno individuare quali componenti della Commissione Giudicatrice la dott.ssa
Leonarda Messina Funzionario/Responsabile dei servizi sociali del comune di Erice, la
dott.ssa Fabiana Cafiero Assistente sociale in servizio presso il comune di Paceco, la
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dott.ssa Silvia Scuderi psicologa in servizio presso 'ASP di Trapani, tutte e tre in
possesso delle adeguate competenze per l'espletamento dell'incarico;

Acquisita per le vie brevi la disponibilita all’accettazione degli incarichi, con riserva di
presentazione delle dichiarazioni di assenza di cause di inconferibilita/incompatibilita
all’accettazione dell’incarico;

Specificato che ai tre componenti della Commissione non verra riconosciuto alcun compenso
economico per lo svolgimento dell'attivita in oggetto;

Atteso che per il firmatario del presente provvedimento non sussistono motivi di astensione per
conflitti di competenza di cui all’art. 6 bis della legge n. 241/1990 cosi come recepita in Sicilia con
la L. R. n. 7 del 21/05/2019, all’art.6, e di cui al codice di comportamento approvato con delibera di
G. M. n. 6/2014;

Visti:
e il Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 17/08/2000, n.267;
e ]o Statuto Comunale;

PROPONE

Per 1 motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si intendono
integralmente trascritti:

1. PROCEDERE alla costituzione della Commissione Giudicatrice per la selezione n. 1
"Psicologo" nominando un Funzionario/Responsabile dei servizi sociali di uno dei comuni
del DSS50, un Assistente Sociale in servizio presso uno dei comuni del DSSS50 ¢ un
Psicologo in servizio presso I'ASP di Trapani, in possesso delle adeguate competenze;

2. NOMINARE, per l’effetto, quali componenti della Commissione Giudicatrice per la
selezione n. 1 Psicologo:

- la dott.ssa Leonarda Messina Funzionario/Responsabile dei servizi sociali del
comune di Erice;

- la dott.ssa Fabiana Cafiero Assistente Sociale in servizio presso il comune di
Paceco;

- la dott.ssa Silvia Scuderi psicologa in servizio presso I'ASP di Trapani;

3. SPECIFICARE che nessun compenso economico sara riconosciuto da questa

Amministrazione ai tre componenti della Commissione;

4. DARE ATTO che la presente non comporta riflessi di natura contabile;

5. RISERVARSI di acquisire la dichiarazione di assenza di motivazioni ostative e di
cause di inconferibilita/incompatibilita all’accettazione dell’incarico dei componenti
interni la Commissione;

6. NOTIFICARE il presente atto ai componenti test¢ nominati;
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Il Responsabile del Procedimento
Margherita Grillo

11 Funzionario
CRICCHIO MARILENA

IL DIRIGENTE

Vista la superiore proposta, le cui premesse costituiscono parte integrante;

Ai sensi e per gli effetti del comma 1 dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni
approvato con delibera consiliare n. 29 dell’1 marzo 2013, ¢ tenuto a rilasciare il parere di regolarita
tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa sulla superiore proposta del
Responsabile del Procedimento e cio in fase preventiva alla formazione dell’atto;

Esaminata la proposta, che si intende integralmente trascritta, il richiesto parere ex art. 10 del
regolamento citato viene qui reso favorevole, ed esplicitato una volta che I’atto viene adottato
apponendo la firma dirigenziale in calce allo stesso.

Visti lo statuto comunale ed il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto I'O.R.EE.LL

DETERMINA

1) Approvare la proposta sopra riportata avente ad oggetto : DISTRETTO SOCIO SANITARIO 50 -
UFFICIO DI PIANO - ACQUISIZIONE DELLA FIGURA DI N. 1 "PSICOLOGO". NOMINA
COMMISSIONE GIUDICATRICE.;
2) dare atto che la presente determinazione:
- ¢ redatta in sola modalita elettronica, giusta direttiva del Segretario Generale prot. n. 35001 del
08.04.2016;
- va pubblicata all’Albo Pretorio, per 15 giorni consecutivi, nella sola copia Omissis e priva di
allegati, nonché per estratto sul sito istituzionale di questo Ente;
- ’esecutivita dell’atto ¢ assicurata con [’apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria secondo il procedimento di cui ai comma 1, 2, 3 ¢ 4
dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni approvato con delibera
consiliare n. 29 dell’1 marzo 2013.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e della legge regionale
30.04.1991, n.10 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi, il diritto di accesso ai
documenti amministrativi e la migliore funzionalitd dell’attivita amministrativa” e loro
successive modifiche ed integrazioni

RENDE NOTO
che avverso il presente provvedimento ¢ consentito ricorso straordinario al Presidente della
Regione Sicilia o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro
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120 o 60 giorni (ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano
casi specifici) a partire dal giorno successivo al termine di pubblicazione all’ Albo Pretorio

Comunale;
DISPONE che il presente provvedimento esitato favorevolmente sara reso noto mediante la

pubblicazione all’Albo Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, 1i 15/03/2023

Sottoscritta dal Dirigente

=] PANEPINTO GIOVANNI
. (firma digitale ai sensi dell'art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 15/03/2023
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Citta di Trapani

(Medaglia d'Oro al Valor Civile)

Attestazione di Pubblicazione

Determina N. 883 del 15/03/2023

Oggetto: DISTRETTO SOCIO SANITARIO 50 - UFFICIO DI PIANO - ACQUISIZIONE DI SERVIZIO
SPECIALISTICO DI "PSICOLOGO". NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE..

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio per n. 15 giorni
consecutivi dal 15/03/2023 al 30/03/2023, al numero 1385
Trapani li, 20/09/2023

Sottoscritta

a PANEPINTO GIOVANNI
@ (firma digitale ai sensi dell'art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 20/09/2023

copia informatica per consultazione



