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PROT.N. 7453 DEL 26/03/2021

AVVISO PUBBLICO MANIFESTAZIONE D’INTERESSE

PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E FROTEZIONE E DESIGNAZIONE

DEL “R.S.P.P.” AI SENSI DEL D.LGS $1/2008 £ SS.MM.IL

Questa sociela deve procedere all’affidamento del servizio in oggetio ed a tal fine:

VISTO

VISTO
CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTA

il Decreto Legislativo n. 81/2008 ed in particolar modo gh artt. 17, 31,32,33, in merito alla
designazione da parte del Datore di Lavoro del Responsabile della Sicurezza, Prevenzione ¢
Protezione (R.S.P.P.) e alla organizzazione del servizio di prevenzione e protezione, ai
requisiti professionali richiesti per la figura di R.S.P.P. e i compiti che lo stesso deve
svolgere, nonché alle prioritd con cui si debba procedere all'individuazione del personale da
adibire al servizio;

il . Lgs. 106/2009 recante disposizioni integrative ¢ correttive del D. Lgs. 81/2008:

che si rende necessario procedere all'individuazione di un nuovo Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione ai sensi del D. L.vo %1/2008, in possesso dei requisiti
professionali di cui all'art. 32 del citato decreto legislativo;

che aill'interno della Trapani Servizi S.p.A. non vi sono figure professionali idonce ad
csperire tale incarico;

La delibera del C.d.A. del 09/03/2021 che autorizza la spesa complessiva presunta di €
54.000,00 oltre iva di legge per il servizio professionale per le attivitid connesse al ruolo di
“R.5.P.P.” per la durata di anni 2, pii eventuale opzione di rinnove per ulteriori 12 mesi:

TENUTO CONTO CHE per importi inferiori alle soglie di cui all'articolo 35 del D.Lgs 50/2016 e 5s.mun.ii. si

pud procedere all’affidamento dei servizi attivando una procedura ncgoziata sotto soglia ex
art. 36, comma 2, lett.b) del D.1gs.n. 50/2016.

VIS1E le Iince guwida ANAC nd di attuazione del DLgs 502016, recanti “Procedure per
I'affidamento dei contratti pubblici di imporio inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria,
indagini di mercato ¢ formazione e gestione degli elenchi di operatori economici " approvate
ncl 2016 ed aggiornate con delibera del Consiglio del 201 9
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SI RENDE NOTO
che la Trapani Servizi S.p.A., indice la presente procedura, ai sensi dell’art.36, comma 2, lett. b), del D.Lgs
50/2016, e pubblica il presente Avviso affinché gli operatori economici di settore manifesting il proprio
interesse ad eseguire I"incarico di che trattasi.
Il presente Avviso Pubblico ¢ finalizzato esclusivamente ad acquisire le manifestazioni d”interesse con le
quahi gl operatori economici comunicano alla Stazione appaltante la disponibilitd ad essere invitati a
presentare offerta; non costituisce proposta contrattuale, non determina Iinstaurazione di POSLZION
giuridiche od obblighi; non comporta graduatorie di merito o attribuzioni di punteggio.
Ai fimi di legge, si elencano di seguito le caratteristiche dei servizi che si intendono conseguire, i criteri per
la selezione degli operatori cconomici e delle successive offerte.

ART. 1 OGGETTO
L’avviso ha per oggetto il Servizio di prevenzione ¢ protezione dei rischi e la designazione del Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi ¢ del Medico Competente di cui al D.lgs. 8172008 ¢
ss.mm.ii (CIG B684655406).

ART.2 DURATA ED IMPORTO DELL’AFFIDAMENTO

L affidamento avra la durata di duc anni decorrenti dalla data di stipula del disciplinare d'incarico.

La Trapani Servizi 5.p.A. si riserva la facolta:

- di attivare I’opzione di rinnovo del contratto, per ulteriori 12 mesi, alle medesime condizioni previste nel
contratto originario;

- di imporre all'operatore economico 'esecuzione dei lavori alle stesse condizioni previste nel contratto
originario in applicazione del comma 12 dell*art. 106 del D Lgs 50/2016, qualora in corso di esecuzione,
si renda necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto
dell"importo del contratto,

1l valore complessivo dell’appalto, stimato ai sensi dell’art.35, comma 4 del D.Lgs 50/2016, comprensivo

della opzione, & pard ad € 54.000,00 (curo cinquantaquattromila’00) oitre iva di legge ¢/o di alire imposte e

contributi di legge, cosi distinto:

= importo del servizio € 36.000,00 oltre iva di legge e/o di altre imposte ¢ contributi di legge;

- importo dell’eventuale opzione di rinnovo € 18.000,00 e/o di altre imposte ¢ contributi di legge.
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ART.3 ADEMPIMENTI RICHIESTL

11 Professionista esterno nella qualita di R.5.P.P. & chiamato ad orgamizzare I"attivitd prevista dalla normativa

vigente in materia di igiene e sicurczza sul lavoro ed a prestare la propria collaborazione professionale a
favore della Trapani Servizi S.p.A. in ordine agli adempimenti previsti dalla normativa vigente.
Le prestazioni sono comprensive, a titolo esemplificativo e non esaustivo, dei seguenti adempimenti.

ART. 3.1 SERVIZI MENSILI ED ANNUALI PREVISTI

TRAPANI SERVIZI Sp.A. Teringr 405 ; L
Societd Controllata ai sensi dell'art. 2359 C.C. e soggetta a Direzione & Coordinamento Smc |51 C

Verifica della documentazione esistente e dell’ organizzazione del servizio di prevenzione ¢ protezione ¢
coordinamento addetti, nonché esame delle documentazioni attinenti agli adempimenti legislativi ed
operativi in oggetto;

La valutazione di tutti i rischi presenti, attraverso opportuni sopralluoghi, negli ambicnti di lavoro della
Trapani Servizi S.p.A., in particolare, oltre a quelli relativi ai luoghi di lavoro (Titolo 1T), ai dispositivi
di protezione individuale (Titolo 111), alla movimentazione manuale dei carichi (Titolo VI, ai
videoterminali (Titolo VII), all’esposizione ad agenti fisici, chimici, di cui al gia citato . Lgs. 81/2008,
dovranno esscre considerati in rapporto ai rischi connessi alle singole mansioni;

Aggiornamento dei documenti esistenti, increnti la vatutazione dei rischi ai sensi del D.L.vo n. 81/08 €
§8.1TIM.11.;

Definizione di procedure di sicurezza ¢ di dispositivi di protezione individuali e collettivi in relazione
alle diverse attivita espletate dalla societa;

Controllo planimetrie e segnaletica;

Individuazione delle misure per la sicurczza e la salubrita degli ambicnti di lavoro nel rispetto della
normativa vigente;

Elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive ¢ protettive attuate ¢ dei sistemi
utilizzati ad esito della valutazione dei rischi, nonché di sistemi di controllo di tali misure;

Proposte in merito ai programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

La prima formazione per i neo assunti ed i lavoratori temporanei a domanda degli Uffici, previa
programmazione degli interventi con congruo anticipo;

Informazione ai lavoratori su:

a) Rischi per la sicurezza ¢ la salute connessi all*attivita della societd in generale;

b) Misure e attivitd di protezione adottate;
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¢) Rischi specifici cui sono esposti in relazione allattivita svolta, normative di sicurczza ¢ disposizioni
azicndali in materia;
d) Pericoli connessi all'uso di sostanze pericolose ¢ dei preparati pericolosi, sulla base delle schede dei
dati di sicurezza previste dalla normativa vigente ¢ dallc norme di buona tecnica;
€) Procedure concernenti il pronto soccarso, la lotta antincendio, la evacuazione dei lavoratori:
f) Nominativi del responsabile del servizio di prevenzione e protezione ¢ del medico competente;
g) Nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di cui agli artt. 45 ¢ 46 del D.Lgs 81/08 e
§5.ITMTLL. ]
- Partecipazione alla riunione periodica, ai sensi dell’art. 35 del D.Lgs 81/08 ¢ ss.mm.ii. con gli addetti e
stesura del relativo Verbale;
= Aggiornamento dei piani di evacuazione per protezione antincendio e di emergenza per eventi pericolosi
specific;
- Aggiomamento del documento di valutazione dei rischi ai sensi del movo decreto D.Lgs B1/08;
- Aggiornamento planimetrie di emergenza ¢ piani di evacuazionc
- Assistenza in caso di ispezione da parte deghi orgam di vigilanza e controllo;
- Assistenza per 'individuazione e la nomina di tutte le figure sensibili previste dalla norma vigente;
= Asgistenza nella nomina ed organizzazione della squadra di Emergenza;
- Predisposizione della modulistica per I"effettuazione delle prove di evacuazione ¢ terremoto,
- Predisposizione, a richiesta, di circolari informative per tutto il personale, riguardanti i vari rischi;
- Assistenza per le richieste agli Enti competenti della documentazione obbligatoria in materia di
- SICUrezza;
- Assistenza per I'istituzione e la tenuta del Registro di Prevenzione Incendi;
Per lo svolgimento dei predetti compiti il R.S.P.P. sard coadiuvato dagli addeiti ai servizi di prevenzione e
protezione ¢ sard informato circa:

- La natura dei nischi;
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L organizzazione del lavoro, la programmazione e I’attuazione delle misure preventive e protettive;

La descrizione degli impianti ¢ dei processi produttivi:

I dati del registro degli infortuni e delle malattic professionali;
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- Le prescrizioni degli organi di vigilanza.
11 Professionista per lo svolgimento del suo incarico potra disporre di mezzi ¢ tempo adeguati, in conformits
& quanto concordato con la societa. Potrd altresi avvalersi, se necessario e previa autorizzazione, di persone
estrance alla societd, in possesso di specifiche conoscenze professionali necessaric ad integrare I’azione di
prevenzione ¢ protezione.
ART. 3.2 SERVIZI AGGIUNTIVI

- Rielaborazione ed aggiomamento dei documenti ecsistenti necessari a seguito di variazioni
significative intervenute nelle attivita e nei servizi svolti dalla societd e significativi ai fimi della
sicurezza € dei documenti resisi necessari per legge che si schematizzano:

a) DVR (documento di sicurezza);
b) Piano di Emergenza;
¢} Documento di Valutazione del Rumore;
d) Documento di Valulazione dellc Vibrazioni;
€) Documento di Valutazione del rischio Chimico o Biologico o similari;
f)  Documento di Valutazione del rischio correlato stress,
- Redazionc di Piani di Sicurezza (POS) per:
2) nuovi lavori ai sensi del D.Lgs §1/08;
h)  lavori ripetitivi e/o stagionali ai sensi del D.Lgs 81/08;
i) lavori ai sensi del D.Lgs 81/08 in discarica.

ART.4 INFORMAZIONI NECESSARIE ALL’ESPLETAMENTO DELL’INCARICO
L operatore economico interessato a manifestare il proprio interesse dovra tenere conto che il contratto
nazionale applicato ai dipendenti della Trapani Servizi S.p.A. & il Contratto FISE — Nettezza Urbana {Azicnde
Private).
La Trapani Servizi S.p.A. ha comc attivitd preminente la gestione dei Servizi di igienc ambientale, nello
specifico si occupa del trattamento meceanico e biologico e successivo smaltimento di rr.ss.uu..
L’operatore economico dovra fornire alla Trapani Servizi S.p.A. un servizio di assistenza telefonica nei giormi
lavorativi dal lunedi al venerdi dalle ore 8:30 alle ore 13:30, ¢ dalle ore 15:30 alle 18:30;
La presenza presso gli uffici socictari del professionista /o di un collaboratore qualificato almeno una volta
alla settimana,
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ART.5 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
ART. 5.1 REQUISITI PI CARATTERE GENERALE
La partecipazione alla manifestazione d’intercsse & riservata agli operatori economici in possesso dei requisiti
generali per contrarre con la Pubbliche Amministrazioni, con particolare riferimento alla insussistenza dei
motivi di esclusione indicati all’art. 80 del D.1gs 50/2016 ¢ ss.mm.ii..
ART. 5.2 REQUISITI DI IDONEITA DI CARATTERE PROFESSIONALE

Gli operatori economici, al momento della presentazione della manifestazione d'interesse, dovranno:

B Persone Fisiche:

- abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione negli appositi albi previsti dai vigenti
ordinamenti;

- essere in possesso dei requisiti professionali di cui all’art.32 del D.Lgs 50/2016 ¢ 88.IMImL.ii.;

- di essere in regola con gli aggiornamenti obbligatori come previsto dall’accordo Stato-Regioni del 7
lugho 2016 di cui all’art. 32, comma 6, del Decreto Lgs. 81/08 (Moduli A, Be C - in particolare
modulo B4 - Ateco Indusiria-Smaltimenio rifiuti).

= Persone Giwridiche:

- iscrizione nel registro della CCIAA in cui I'impresa ha sede, nellattivith oggetio dell’affidamento
qualora I"operatore economico, sia cittadino italiano o di altro Stato membro residente in ltalia. Nel
caso di concorrente di altro Stato membro non residente in Italia, dovrd essere fornita la prova
dell"1scrizione, secondo le modalita vigenti nello Stato di residenza, in uno dei registri professionali o
commerciali di cui all’Al. XVT del D. Lgs. n. 50/2016 ¢ ss.mm.ii., mediante dichiarazione giurata o
secondo le modalita vigenti nello Stato membro nel quale & stabilito ovvero mediante attestazione,
sotto la propria responsabilitd, che il certificato prodotto & stato rilasciato da uno dei registri
professionali 0 commerciali istituiti nel Paese in cui & residente (si veda I'art. 83, comma 3 del D. L gs.
n. 5072016 e smi);
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- indicazione del nominativo che eseguird Ia prestazionc avente i requisiti di cui all’art, 32 e ss.mm.ii.
del D.lgs n. 81/2008 smi;
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ART. 5.3 REQUISITI DI CAPACITA TECNICHE E PROFESSIONALL
Gl operatori economici, al momento della presentazione della manifestazione d’interesse dovranno
dichiarare di aver eseguito a favorc di Pubbliche Amministrazioni ¢/0 committenti privati negli ultimi tre
esercizi, servizi analoghi a quelli oggetto dell’affidamento per un importo complessivo non inferiore a quello
massimo stimato di cui all’ultimo capoverso dell’art.2 del presente Avviso,

ART. 5.4 REQUISITI DI CAPACIFA ECONOMICA E FINANZIARIA
Gli operatori economici partecipanti dovranno essere in possesso di polizza di RC per la responsabilita civile
professionale ai sensi del D.P.R. 137/2012.

ART. 6 MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE D'INTERESSE
La procedura verrd espletala (ai sensi delf'art. 58 del D.Lgs. 50/2016) in modalita telematica, mediante la
piattaforma di e-procurcment (di segpito “Piattaforma™ disponibile all'indirizzo web: https://appalti-
trapaniservizi.maggiolicloud.it/PortalcAppaltifit., il cui accesso & consentito ai soli utenti regisirati; i
potenziali partecipanti, quindi, dovranno rispettare la procedura di registrazione per potere presentare la
propria manifcstazione d’interesse.
La Piattaforma telematica prevede Pinvio di una comunicazione, ove 'operatore economico dovri
allegare il Modello A debitamente compilato in ogni sua parte e sottoscritto con firma digitale,
unitamente a copia fotostatica del documento d’identita.
L oggetto della comunicazione dovrd riportare la dicitura “Manifestazione d'interesse per
affidamento del servizio di prevenzione ¢ profezione ¢ somina del RSPP?,
Per partecipare alla procedura, gli Operatori economici interessati dovranno far pervenire attraverso la
Piattaforma esclusivamente per via telematica, entro il termine perentorio del giorno 13 aprile 2021.

1. Lamanifestazione d’interesse che dovra essere redatta utilizzando il modello “A” allegato al presente
Avvizo, in formato clcttronico, con estensione pdf, debitamente sottoscritta con firma digitale di cui
all’articolo 1, comma 1, lettera s), D.Lgs. 82/2005:

2. Copia del documento di identita con estensione pdf,

Non saranno ritenute accettabili manifestazioni d"interesse presentate in modalita cartacea, via PEC, o alin
mezzi 0 metodi diversi da guelhi prescritti e/o offeric pervenuic olire il predetto termune di ricezione.
L’inoltro della documentazione ¢ a completo ed esclusivo rischio del concorrente, restando esclusa
qualsivoglia responsabilitd della Trapani Servizi S.p.A. ove, per qualsiasi motivo, anche per ragioni
indipendenti dalla volonta del concorrente, la stessa documentazione pervenga all’indirizzo di dcsﬂn?
e
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oltre il termine percntorio di scadenza di cui all’art. 5 del presente Avviso.
Le manifestazioni d*intcresse dovranno essere redatte in lingua italiana. Si precisa che nell’eventualitd di
documentazioni, atti, dichiarazioni rilasciati in lingua diversa dall’italiano, dovra essere presentata anche la
traduzione giurata. In caso di contrasto tra testo in lingua straniera e testo in lingua italiana prevared la
versione in lingua italiana, essendo rischio del concorrente assicurare la fedeltd della traduzione,

ART, 7 INVITO DEGLI OPERATORI

A conclusione della presente procedura la Trapani Servizi S.p.A. costituird un eclenco degli operatori
cconomici che hanno manifestato il proprio interesse entro i termini e secondo le modalita prescritte dal
presente Avviso ¢ che risulteranno in posscsso dei requisiti preseritti.
La Trapani Servizi S.p.A. procederd ad inoltrare a tutti gli operatori economici dell’elenco, come sopra
costituito, una lettera di invito tramite il Portale Appalti, ai sensi dell’art. 75 comma 3.
Nel caso di presentazione di una sola manifestazione d’interesse, la Trapani Servizi S.p.A. si riserva la facolta
di procedere alle ultcriori fasi della procedura di affidamento con Punico concorrente partecipante.
La socicta si riserva in qualsiasi momento di sospendere, revocare o anmallare la presente procedura £ non
dar seguito alla successiva gara, senza che possa esserc avanzata pretesa alcuna da parte degli operatori
ceonomici interessati,

ART. 8 PROCEDURA DI AFFIDAMENTO E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE
L’affidamento sara effettuato con il criterio dell’offerta economicamente piti vantaggiosa, individuata sulla
base del miglior rapporto qualitd/prezzo, ai sensi defl’art.95 comma 3 del D.Lgs 5002016 € ss.mm.ii..

La valutazione delle offerte sard effettuata in base ai criteri che saranmo dettagliati nella Lettera di Invito,
assegnando alla offerta tecnica 70 punti ed alla offerta economica 30 punti.

ART.9 PRIVACY
Al sensi del Regolamento UE 679/2016 e del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice Privacy), si informa che i dati ¢ le
informazioni acquisiti, anche sotto forma documentale, dagh uffici amministrativi di Trapani Servizi S.p.A.
saranno raccolti ¢ trattati esclusivamente per le finalita di cspletamento della presente procedura. La
presentazione dell’istanza di manifestazione d*interesse implica il consenso al trattamento dei dati forniti,
compresi i dati sensibili, per l¢ finaliti sopra specificate.

ART.10 RICHIESTA CHIARIMENTI

Per quanto altro non previsto nel presente avviso, varranno le norme di legge in materia. %
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Gli operatori economici partecipanti potranno fare pervenire richieste di chiarimenti in merito alla
documentazione di gara inviandole, ESCLUSIVAMENTE PER ISCRITTO ed in lingua italiana, mediante
la piattaforma telematica hitps://appalti-trapaniservizi. maggiolicloud.it/PortaleAppalti/it entro 24 ore prima
della scadenza.
I suddetti chiarimenti dovranno essere formulati esclusivamente come segue:

= Per iscritto (non si risponderd a quesiti posti telefonicamente o di persona)

- Indicare nell’oggetto la dicitura “quesito”, I'intestazione della procedura, ¢ I'argomento oggetto di
quesito.

Ai sensi dell’art.74 comma 4 del D.gs 50/2016, le rispostc alle richieste di chiarimenti /o eventuali

informazioni sostanziali in merito alla presente procedura, purché presentate in tempo utile, saramo fornite

direttamente al richiedente e rese notc mediante pubblicazione nella suddetta piattaforma telematica nella

sezione relativa alla gara in oggetto, almeno tre giorni prima della scadenza del termine fissato per la

presemtazione delle manifestazioni d miercssc.

E pertanto onere degli operatori economici concorrenti visionare tale piattaforma fino alla scadenza del

termine di presentazione della manifestazione d’interesse al fine di verificare la presenza di eventuali

chiarimenti, rettifiche o precisazioni, che avranno valore di notifica.

E disponibile un servizio di assistenza tecnica sullutilizzo della piattaforma attivo tutti i giomni feriali dal

lunedi al venerdi con orario 09:00 — 18:00 ¢ con risponditore automatico fuori da tali orari, raggiungibile

dagli utenti tramitc modulo web di assistenza integrato nella piattaforma sezione “Assistenza Tecnica™.

ART.1]1 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Tl Responsabile del Procedimento é I'ing. Catia Mezzapelle.

ART. 12 PUBBLICITA
11 presente Avviso viene pubblicato nella sezione Portale Appalti del sito societario www.trapaniservizi.it ed
all’albo pretorio online del comune di Trapani.

11 Direttghe Amministrativo

pi. Ghiu Ullo
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“Allegato A™ Istanza di Manifestazione d’interesse

Alla Trapani Scrvizi S.p.A.
via del Serro sne ofda Belvedere

91100 Trapani

Oggetto: Manifestazione di interesse a partecipare alla procedura per I'affidamento, previa

indagine di mercato, del servizio di prevenzione e protezione e designazione del “R.S.P.P.”

presso la Trapani Servizi S.p.A., al sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b), det D.Lgs. n.

50/2016

ILa  sottoscritio/a nato/a

. AFoe. ) 1 4 in qualita di

= dello

studio/societd/consorzio con sede in

(Prov. __ ) Via CFE.

__BIVA recapati; numero

telefonico e-mail PEC
nella gualitd di:

a) - e

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE
ad essere invitato alla procedura per 'affidamento del servizio di “Medico competente™ in oggetto,

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’articolo 76 del sopracitato D.P.R., per le ipotesi di falsita in aiti ¢ dichiarazioni mendaci ivi indicate,
DICHIARA ED ATTESTA
A. di non incorrere in nessuna delle causc di csclusione dalla partecipazione ad una procedura di appalto con
particolare riferimento a quelle indicate dall'art. 80 del D.Lgs. n, 50/2016:

B. di posscdere le risorse strutturali, strementali, umane ¢ finanziarie idonce a garantire la corretia prestazione

del servizio oggetto di affidamento;

C. di esserc in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assicurativi dei

lavoratori secondo la normativa vigente;

D. di essere in possesso dei requisiti di idoneita professionale di cui all’art.5.2 dell’ Avviso

(indicarli dettagliatamente)




“Allegato A™ Istanza di Manifestazione dintercsse

E. di essere in possesso dei requisiti di capacita tecniche ¢ professionali di cui all’art.5.3 dell’ Avviso

{indicarli dettagliatamente)

F. Di esserc in posscsso di una polizza RC per la responsabilita civile professionale n. del

rilasciata da

(. Di esscre a conoscenza che la presente istanza non costituisce proposta contrattuale e non vincola in aleun
modo la Stazione appaltante che sard libera di seguire anche altre procedure ¢ che la stessa Stazione
appaltante si riscrva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il
procedimento avviato, senza che i soggetti istanti possano vantare alcuna pretesa.

H. Di essere a conoscenza che la presente istanza non costituisce prova di posscsso dei requisiti generali e
speciali richiesti per I"affidamento del servizio.

Luogo ¢ dats

Firma digitale

Com la presenic istanza s presta if conscnso al trattamento dei dati personali ai sensi' del GDPR regolamenio UE 20016679 ¢ dol
2 a5, . 19620003,



